08.11.2022г. № 48
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»
ШИРОКОВСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ АДМИНИСТРАЦИЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
ОБ УСТАНОВЛЕНИИ РАЗМЕРА ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ АДМИНИСТРАЦИИ ШИРОКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
В целях упорядочения оплаты труда работников администрации Широковского муниципального образования, в соответствии Указом Губернатора Иркутской области от 16.09.2022 № 203-уг «О размерах должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области», руководствуясь Положением об оплате труда муниципальных служащих администрации Широковского муниципального образования, утвержденным решением Думы Широковского муниципального образования от 06.07.2020г. № 21 (с изм. от 15.06.2021г. № 18, от 01.11.2022г. № 40)

1.Установить ведущему специалисту администрации Широковского муниципального образования Скосаревой Светлане Николаевне:
1.1. должностной оклад – 9341,00 руб.;
1.2. ежемесячное денежное поощрение в размере 1,0 должностного оклада в месяц;
1.3. надбавку за особые условия муниципальной службы в размере 30% должностного оклада в месяц.
[bookmark: _GoBack]1.4. надбавку за классный чин в размере 45% должностного оклада в месяц.

2. Произвести перерасчет заработной платы и соответствующих выплат пропорционально отработанному в период, за который производится перерасчет специалисту Широковского муниципального образования Шейчук Наталье Павловне, с которой в настоящее время взаимоотношения прекращены из расчета:
2.1. должностной оклад – 9341,00 руб.;
2.2. ежемесячное денежное поощрение в размере 1,0 должностного оклада в месяц;
2.3. надбавка за особые условия муниципальной службы в размере 30% должностного оклада в месяц.
2.4. надбавка за классный чин  в размере 45% должностного оклада в месяц.
3. Данное распоряжение вступает в силу после его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2022года.


Глава Широковского
муниципального образования
Н.В. Солоненко
